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ACTA DE CONSEJO DE SALARIOS: En la ciudad de Montevideo, a los 26 dias del

mes de abril de 2016, reunido el Consejb de Salarios del Grupo N° 13 “Transporte y
Almacenamiento”, sub-grupo N° 7 “Transporte Terrestre de Carga Nacional. Todo tipo de
transporte de carga para (erceros, exceptuando los mencionados en otros Qrupos.
Servicios de autoelevadores, grias y equipos de movilizacién de carga con chofer y
operador”, Capitulo “Transporte de Leche a granel”, integrado por: POR EL PODER
EJECUTIVO: Las Dras. Cecilia Siqueira, Maria Noel Llugain y Lujan Charrutti. POR EL
SECTOR TRABAJADOR: Los Sres. Santiago Ponce y Miguel Pereira. Y POR EL
SECTOR EMPRESARIAL: Los Sres. Daniel Santos 'y Humberto Perrone.-----=-=--- -
ACUERDAN QUE:

PRIMERO: Objeto: Las partes acuerdan la regulacién de la licencia sindical en el marco
de la ley No. 17.940.-------==---=mmsmmmmmmmmmmmes e -- e e

SEGUNDO: Ambito de aplicacion: Se acuerda que el tope maximo de horas de licencia

sindical del conjunto de los trabajadores pertenecientes al capitulo “Transporte de Leche a

granel” es 200 horas mensuales que se dispondran de acuerdo a lo indicado en 10s

numerales siguientes. [ e e bl

TERCERO: Control: Todas las empresas del sector realizaran en forma mensual un
control de las horas de licencia sindicai que sean utilizadas mensualmente por parte de
los trabajadores en cada una de ellas, a efectos del computo de las horas sindicales
totales. Las 200 horas, o las que efectivamente se utilicen si fueran menos, se dividiran
entre todas las empresas del sector mediante acuerdos internos entre ellas a efectos de
realizar los controles del uso de la licencia sindical. Las empresas enviaran la informacion
respecto a la cantidad mensual de uso de horas sindicales a la Mesa Intergremial de
Transporte Profesional de Carga (ITPC) para su registro.- --

CUARTO: Regulacién: El monto a abonar por las empresas a los trabajadores, por horas
que el trabajador utilice para la licencia sindical, serd igual al salario que percibe cada
trabajador y que hubiera percibido en caso de haber trabajado, teniendo naturaleza
salarial a todos los efectos legales, sin génerar horas exira. Las horas no utilizadas no
seran acumulables (salvo lo estipulado en la clausula SEXTA 1) del presente convenio)

para el mes siguiente, ni se computaran horas extras para el célcuio de las efectivamente
utilizadas, --------—=mm=m=mmmcemmmmeem e -

QUINTO: Comunicacién: Los nombres de los Delegados de los trabajadores deberan
ser comunicados a las empresas por el Sindicato, en forma previa a que dispongan el uso
de horas de licencia sindical. Alcanzara para ello una sola comunicacion gue se entendera
valida hasta que sea revocada. El uso de horas de licencia sindical debera ser

comumcado a la empresa por escrito con una anticipaciér no menor a 48 horas, salvo
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situaciones especiales que sean razonablemente justificada y en cuyo caso debera
comunicarse con la mayor antelacion poéible, procurando no afectar el normal
funcionamiento de la empresa. A posteriori debera exhibirse en la empresa el
comprobante del Ministerio de Trabajo, si correspondiere, o del Sindicato en su caso que
justifique dicha licencia, -- — --

SEXTO: Regulacion particular para aquell%ts empresas con hasta 5 trabajadores en
planilla. 1) Se acuerda gue los delegados de los trabajadores, de aquellas empresas que
cuenten con hasta 5 trabajadores en planilla, afectados al transporte de la leche, podran
hacer uso de hasta 8 horas de licencia sindical remunerada mensual, y en ocasiones
especiales que asi lo requieran esas 8 horas sé podran acumular en un mes hasta un
maximo de 96 horas de licencia sindical remunerada anual. Agotadas esas horas los
delegados sindicales antedichos no contaran con horas de licencia sindical remunerada
hasta el afio civil siguiente. 2) Estas empresas, con hasta 5 trabajadores en planilia
afectados al transporte de la leche, no tendran mas de un delegado o directivo nacional a
la vez. 3) Los Directivos Nacionales, que presten servicios en empresas con hasta 5
trabajadores en planilla, podran hacer uso de hasta 40 horas de Licencia Sindical por
mes por este concepto. - m———eeeee- -

SEPTIMO: La totalidad de las horas acordadas en sus diferentes mecanismos (tanto las 8
horas mensuales como las 96 horas si corresbondiera acumularlas o las 40 horas de cada
Directivo Nacional descriptas en la clausula SEXTA del presente), se restaran del maximo
de 200 horas mensuales estipulado en la clausula PRIMERA de!l presente
convenio.- -- -- - mmmmmsmmm e -

OCTAVO: El presente acuerdo deroga toda forma y pago sobre licencia sindical
establecido anteriormente, mas no menoscabara la existencia de condiciones mas
favorables emergentes de la practica, siempre que se hubieran establecido de comdn
acuerdo. mimmmmmmnee e

NOVENO: A los efectos de ser refrendado por los delegados del Sub-grupo 07 y Grupo

13 del Consejo de Salarios, se eleva la presente. -
DECIMO Leida que fue la presente, se ratifica su contenido, firmando a continuacion en
ocho ejemplares de un mismo tenor en el lugar y fecha arribaindicados,
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ACTA DE CONSEJO DE SALARIOS: En la ciudad de Montevideo, a los 23dias del mes
de abrii de 2016, reunido el Grupo 13 de Consejo de Salarios “Transporte Yy

Almacenamiento” integrado por: Por el Poder Ejecutivo: Las Dras. Cecilia Sigqueira,

Maria Noel Llugain y Lujan Charrutti. Por el Sector Empresarial: El Sr. ———

—~——————Humberto Perrone. Y Por el Sector Trabajador: Los Sres. Diego Rojas y

Marcelo Luzardo . --—----- SR . - e eam -
ACUERDAN QUE:

PRIMERO: Recepcionan el Acuerdo alcanzado en el Sub-grupo N° 7 “Transporte

Terrestre de Carga Nacional. Todo tipo de transporte de carga para terceros,
exceptuando los mencionados en otros grupos. Servicios de autoelevadores, gruas

y equipos de movilizacion de carga con chofer y operador” capitulo “Transporte de

Leche a granel”. --

SEGUNDO: Se ha cumplido con los requisitos establecidos en el articulo 14 de la ley N°
10.449, --- - U —— _

TERCERO: Solicitan al Poder Ejecutivo la extensién al &mbito nacional del mencionado

Acuerdo, asi como su registro y publicacion.- e e -

CUARTO: Leida que fue la preSente, se ratifica su contenido, firmando a continuacién

seis ejemplares de un mismo tenor en el lugar y fecha arriba indicad0s.--------------------=x=-

POR EL MTSS.
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POR EL SECTOR EMPRESARIAL

POR EL SECTOR TRABAJADOR
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ACTA DE CONSEJO DE SALARIOS: En la ciudad de Montevideo, a los 27 dias del mes
de abril de 2016, reunido el Grupo 13 de Consejo de Salarios “Transporte y

Almacenamiento™ integrado por: Por el Poder Ejecutivo: Las Dras. Cecilia Siqueira,

Maria Noel Llugain y Lujan Charrutti. Por el Sector Empresarial: El Sr. Gustavo

Gonzalez y el Dr. Anibal De Olivera. Y Por el Secior Trabajador: Los Sres. José Fazio y

Marcelo Luzardo. ------ ---- e e
ACUERDAN QUE:

PRIMERO: Recepcionan el Acuerdo alcanzado en el Sub-grupo N° 7 “Transporte

Terrestre de Carga Nacional. Todo tipo de transporte de carga para terceros,

exceptuando los mencionados en otros grupos. Servicios de autoelevadores, grias

y equipos de movilizacién de carga con chofer y operador”, capitulo “Transporte de

Leche a granel”.----------=-=----- e mm e

SEGUNDO: Se ha cumplido con los requisitos establecidos en el articulo 14 de la ley N°
10.449, - -

TERCERO: Solicitan al Poder Ejecutivo la extensién al ambito nacional del mencionado
Acuerdo, asi como su registro vy publicacion.-- -- - --

CUARTO: Leida que fue la presente, se ratifica su contenido, firmando a continuacién

seis ejemplares de un mismo tenor en el lugar y fecha arriba indicados.-----«es=eesuemamemmmaeo-

POR EL MTSS.
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POE@ECTOR EMPRESARIAL .
POR EL SECTOR TRABAJADOR
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DIRECCION NACIONAL DE TRABAJO

Montevideo, 27 de julio de 2016

Pase a Divisién Documentacién y Registro.

JUAN ALZERTO CASTILLO
Nacional de Trabajo
MTSS

SOCIAL
WINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD
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Eso. Ma. del CARMEN LARIA
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